Jaarverslag MR 2023-2024

Dit jaar bestond de MR uit 6 personen. Drie leerkrachten en drie ouders. Dit
jaar is de MR 7 keer bij elkaar geweest.

De volgende punten zijn aanbod gekomen:

Flexibele vrije dag: Dit was een pilot onder meerdere Blosse scholen. Door de
inspectie is het ook bekeken en goedgekeurd dus in het nieuwe schooljaar
hebben we weer een flexibele vrije dag voor de leerlingen.

Kwaliteit op school: Er wordt gewerkt op school met kwaliteitsgroepen. Voor elk
vakgebied is er een kwaliteitsgroep die een kwaliteitskaart heeft gemaakt. Zo
wordt er op dezelfde manier gewerkt op school en houden we de kwaliteit in de
gaten.

Expeditie: Leerkrachten en ouders kunnen zich inschrijven voor verschillende
sprekers of workshops. Op deze manier probeert Blosse de tekorten van
leerkrachten op een andere manier te benaderen. Dit om ‘Out of the box' te
denken.

De ouderenquéte is afgenomen. Deze hebben we met elkaar besproken en
gekeken welke acties we daarop kunnen nemen.

Sollicitaties: Er zijn sollicitaties geweest voor nieuwe leerkrachten. Maaike
Boekel zat namens de MR bij deze sollicitaties. Ook is er een
sollicitatieprocedure geweest voor de nieuwe directie daar was de gehele MR bij
betrokken.

De schoolgids is ook bekeken door de Mr leden en is goedgekeurd.

Nieuwe MR leden: Freek van de oudergeleding geeft aan om te stoppen. Ook
Dolly van de leerkrachtgeleding gaat stoppen. We hebben besloten om naar 8 MR
leden te gaan. Er volgt een oproep daar zijn twee nieuwe ouders naar voren
gekomen. Tessely en Valentijn. Ook zijn er twee leerkrachten die namens hun
bouw in de MR willen. Stephan en Romy.
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